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GE Appliances in Korea 

 

 

Apply now »  http://jobs.gecareers.com/job/Seoul-EEDP-Job/2075908/  
 

 

Job Number:  

 

1584991 

Business:  GE Home & Business Solutions 

Business Segment:  GE Appliances 

Career Level:  Experienced 

Function:  Engineering/Technology 

Function Segment:  Leadership Programs 

Location:  Pangyo, Korea, Republic of 

Role Summary/Purpose:  • An intense two-year rotational program committed to developing entry-level 
engineers 

• Four business priority job assignments, each 6 months long. Experiences may 
include: Systems, Analysis, Design, Quality, Reliability, Integration & Test, etc 

Essential Responsibilities:  • Complete A/B courses of wide business technology and operation coverage 
with required quality rating 

• Regular reports and presentations to senior leadership 

• Complete GE corporate leadership trainings to develop business skills 

• Complete business specific technical project as a team with measurable 
results. 

• Six sigma green belt certification 

Qualifications/Requirements:  • Master degree in Electronic, Auto control, Communication, Computer, 
Mathematics, Physics, Statistics or other related fields 

• Excellent academic record, have experience in technical writing 

• Strong interpersonal and communication skills, bilingual proficiency in English 
and Korean 

• Demonstrate quick learning skills and analytical approach to problem-solving 

• Passion for technology, innovative spirit, committed to a career in 
technology/engineering 

• Has leadership potential, able to deal effectively with stressful situations 
 

Reference 

* EEDP Introduction Video : http://geblog.kr/307  

* EEDP Grad Story : http://www.geblog.kr/306  

 
GE Korea Contact: 
Catherina Meeyun Yoon 
Organization & Talent Development / Talent Recruitment Specialist 
GE Korea 
T +82-2-6201-3049  
E meeyun.yoon@ge.com   
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산업과산업과산업과산업과 금융금융금융금융 전영역에서전영역에서전영역에서전영역에서 시장시장시장시장

을을을을 선도하는선도하는선도하는선도하는 세계세계세계세계 최고의최고의최고의최고의 기업기업기업기업 

GE에서에서에서에서, GE의의의의 미래를미래를미래를미래를 책임질책임질책임질책임질 

인재를인재를인재를인재를 모집합니다모집합니다모집합니다모집합니다 ! 

 
� 채용분야: GE에디슨에디슨에디슨에디슨 엔지니어링엔지니어링엔지니어링엔지니어링 리더십리더십리더십리더십 양성양성양성양성 프로그램프로그램프로그램프로그램 (2명명명명 채용채용채용채용)  

� 정규직정규직정규직정규직 (Edison Engineering Development Program) 

• Engineer 인재로서의 기술 및 기초 역량을 육성하는 2년 Leadership 프로그램 

• 6 개월씩의 순환근무를 통해 시스템 분석, 설계, 품질, 안정성 등 다양한 분야에서 

현장체험을 하며 기술적인 문제 해결 능력을 함양할 수 있는 기회 

• 본인의 적성 발견 및 향후 Career Path 계발에 큰 도움이 되는 기회  

• 전세계 Leader들 및 다양한 사업부의 Engineer들과 교류할 수 있는 기회  

• GE의 많은 임원진들이 Leadership 프로그램을 통해 배출됨. 
 

� 채용형태:  전자전자전자전자, 자동자동자동자동 제어제어제어제어, 커뮤니케이션커뮤니케이션커뮤니케이션커뮤니케이션, 컴퓨터컴퓨터컴퓨터컴퓨터, 수학수학수학수학, 물리물리물리물리, 통계통계통계통계  

혹은혹은혹은혹은 관련관련관련관련 분야분야분야분야 석사석사석사석사 기기기기 졸업자졸업자졸업자졸업자 

 
� 근무지역: 한국한국한국한국(GE appliances)  -> 미국미국미국미국(Kentucky Louisville, GE Appliances 본사본사본사본사) -> 중국중국중국중국 

or 한국한국한국한국 예정예정예정예정  
 

   

� 주요업무 

• 1회 6개월씩 4회 rotation 근무 (소속 부서 및 Assignment leader change) 

• 첫 2회의 rotation 기간 동안에는 한국에서 근무. 32주간 글로벌 GE에서 진행하는 

의 Software Engineering Course 수료. 매주 10시간 가량의 수업 및 과제, 팀 

보고서 제출. Course 수료 후 Senior Management 앞에서 발표. 

• 3회 rotation 은 미국 Louisville 에서 근무. 약 20주 간 Appliance Application 

Engineering과 관련된 각 제품 분야 전문가들과 course 진행. Team project 업무 및 

Senior Management 앞에서 발표.  

• 4회 rotation 지역은 중국 혹은 한국.   

• 각 국에서 선발되어 입사한 타국의 EEDP 들과 같이 프로젝트 수행 
 

 
 


