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	1. 채용 분야별 모집요강

	모집분야
	직무분야
	세부분야
	전공

	
	
	
	

	공학기술용
S/W 개발분야
	응용 SW개발
	그래픽 기반 Framework 및 고급 GUI 개발
DB 구조 설계 및 데이터 알고리즘 개발
	컴퓨터 관련 전공

	
	그래픽스개발
	고급 렌더링 기술 및 렌더링 엔진 개발
대규모 모델 관리 및 가시화
그래픽스 기반 UI/UX 등의 기능 개발
	

	
	3D CAD 개발
	3D CAD 모델링 SW 개발
프레임 워크 및 창의적 UI/UX 기능 개발
기하/데이타 처리 알고리즘 구현
	컴퓨터공학/기계공학
(CAD) 관련 전공
(개발 역량 보유자에 한해 지원 가능)

	
	건설분야 구조설계개발
	해외/국내 구조물 설계기준 분석 및 설계알고리즘 개발
구조물 설계제품 및 모듈의 품질보증/기술지원
	건축공학/토목공학 
관련 전공
(개발 역량 미보유자 지원 가능)

	기술분야
	건축기술
	건축분야 제품 기획, 검증, 기술지원
	건축공학 관련 전공

	
	토목기술
	토목분야 제품 기획, 검증, 기술지원
	토목공학 관련 전공

	
	지반기술
	지반분야 제품 기획, 검증, 기술지원
	지반공학 관련 전공

	
	기계기술
	기계분야 제품 기획, 검증, 기술지원
	기계공학 관련 전공

	기술영업분야
	건축설계SW 기술영업
	건축설계/CAD/BIM 관련 소프트웨어 기술영업
건축관련 SW사업 시장 및 고객 분석
	전공무관 (건축설계/건축공학 관련 전공 우대)

	
	토목SW 기술영업
	토목분야 소프트웨어 기술영업
토목 관련 SW사업 시장 및 고객분석
	전공무관 (토목공학 관련 전공 우대)

	
	지반SW 기술영업
	지반분야 설계/해석/도면 관련 소프트웨어 기술영업
지반 관련 SW사업 시장 및 고객분석
	전공무관 (지반공학 관련 전공 우대)

	
	기계SW 기술영업
	기계분야 소프트웨어 기술영업
기계 관련 SW사업 시장 및 고객분석
	전공무관 (기계공학 관련 전공 우대)

	구조설계분야
	건축구조설계
	초고층, 대공간, PT(Post Tension) 및 일반건축 구조설계
Structural Health Monitoring 및 기둥축소량 해석/계측
구조물 성능/상태평가 기법 연구 및 수행
	건축공학 관련 전공

	
	플랜트 구조설계
	화력/원자력발전 토목/건축 구조 설계
일반 건축 및 산업플랜트 토목/건축 구조설계
	건축공학/토목공학 관련 전공

	
	플랜트 기계설계
	플랜트 분야 2D/3D CAD 기계설계, 사업관리 
	기계공학 관련 전공

	해외분야
	해외기술
	해외시장 건축/토목/지반/기계분야 제품 기획, 검증, 기술지원
	건축공학/토목공학/지반공학/기계공학 관련 전공
(영어/러시아어/스페인어/포르투갈어/베트남어/이탈리아어 등 외국어 능통자 우대)

	
	해외사업
	해외시장 영업, 시장개척/사업기획
	전공무관
(영어/러시아어/스페인어/포르투갈어/아랍어/
베트남어/이탈리아어 등 외국어 능통자)

	일본법인
	기술영업
	건축/토목/지반/기계 SW 사업기획 및 전략수립
마케팅/기술영업
	전공무관
(일본어 능통자)

	
	해석컨설팅/기술지원
	구조설계/해석컨설팅, 기술지원
	건축공학/건축학/토목공학/지반공학/기계공학 관련 전공
(일본어 능통자)

	경영분야
	인사
	인사 관련 전반업무
Global HR 기획 및 운영 (미주/일본/중국/동남아)
	전공무관
(외국어 능통자 우대)

	
	인적성 검사개발
	인적성 검사개발 (심리검사 개발 관련 업무)
	심리학, 교육학, 교육공학, 통계학 관련 전공

	
	경영기획
	경영전략/기획/관리
	전공무관

	
	총무
	총무 관련 전반업무
	

	사업기획분야
	사업기획
	SW사업기획/관리, ENG/e-Biz 사업기획/관리
사업/마케팅전략 수립 및 기획 
	

	웹비즈니스분야
	웹솔루션기획
	경영분야(채용/ERP) 소프트웨어 기획
	

	
	웹솔루션영업
	경영분야(채용/ERP) 소프트웨어 기술영업
웹솔루션사업 시장 및 고객분석
	

	
	가상시뮬레이션
	3D CG 활용 신규 서비스 기획 및 실행
사이버모델하우스 및 가상현실 관련 프로젝트 기획 및 수행
	

	
	웹개발
	웹사이트 개발 및 유지보수
웹기반 업무시스템 구축 및 운영 
웹서버 및 DB서버 운영 관리
	컴퓨터 관련 전공

	디자인분야
	UI/UX디자인
	웹디자인(크리에이티브 디자인)
SW UI/UX 디자인
	디자인 관련 전공





2. 지원자격 
① 고교/전문대학, 4년제 대학/대학원(박사 포함) 기졸업자 및 2016년 2월 졸업 예정자
※ 고교 지원자는 열린 채용의 취지로 본인의 적성과 역량에 따라 전공과 무관하게 지원 가능
 (입사 후 전문 역량 함양 교육 예정)
② 학사 일정에 따라 해외학교 재학생은 2016년 8월 졸업 예정자 지원 가능			
③ 남성의 경우 군필자 및 면제자에 한해 지원 가능 
 (단, 전문연구요원 대상자 및 고교 재학생은 미필자 지원 가능)			
　	　	　	　	　	　	　	　	　	
3. 우대사항	　	　	　	　	　	　	　	　
 ① 기술영업/기술분야의 경우 지방(부산) 근무 가능자 우대
 ② 보훈 및 장애 대상자는 관련 법규에 의거 우대 
　	　	　	　	　	　	　	　	　	　
4. 근무지역 : 본사(판교) 및 부산사무소, 해외법인
								
[bookmark: _GoBack]5. 입사지원서 접수방법	　	　	　	　	　	　	　	　
① 접수기간: 2015년 9월 10일(목) 부터 10월 8일(목) 23:59 까지
② 접수방법: 온라인접수 (당사 채용사이트: www.midasIT.com)
③ 서류전형 합격자 발표: 10/19(월) 발표예정 (e-mail 및 홈페이지 결과 확인)
  ※ 서류전형 합격자는 별도 유선 통보해 드립니다.	　	　	　	　
　	　	　	　	　	　	　	　	　	　
6. CEO 강연회 & 채용설명회 안내		
① 신청대상: 2016년 신입공채 대상자 및 관심 인원
② 일시 및 장소: 2015년 9월 23일(수) 오후 2시, 역삼 GS TOWER 아모리스			
③ 참가신청: 2015년 9월 10일(목) 부터 9월 21일(월) 23:59 까지 (선착순 마감)
④ 신청방법: 온라인신청
※ 행사 관련 주요 정보는 당사 홈페이지를 참조하여 주시기 바랍니다.				
　	　	　	　	　	　	　	　	　	　
7. 급여 및 근무조건　		　	　	　	　	　	　	　	　
① 급여 : 동종업계 대기업 상위 수준	
② 복리후생 : 호텔식 식사, 365행복포인트, 자녀 교육비(대학까지), 주택자금지원, 경조사 지원 등	
※ 자세한 사항은 당사 홈페이지 인재채용 참조
　
8. 전형절차
① 지원서 작성 > 서류 전형 > 필기전형 > 면접전형 > 입사

9. 지원문의
㈜ 마이다스아이티 채용담당 (Tel.: 031-789-2020/2191/4281 e-mail: recruit@midasit.com)
※ 면접일에는 면접비(교통비)가 지급되오니, 신분증을 지참하시고 면접에 참석 바랍니다.				
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