
 

(110-450) 서울 종로구 창경궁로 143 (원남동) 인성빌딩 7층 인재경영팀 김예지 매니저  

Tel. (02) 735-1066  /  e-mail. kimyeji@univ.me 

 

번 호: 제 20161010001호 

수 신: 관련학과 담당자님 

제 목: 대학내일 2017 신입사원 공개채용 홍보 협조 요청의 件 

 

- 먼저 귀교의 무궁한 발전을 기원합니다.  

- ㈜대학내일에서는 아래 내용으로 ‘2017 대학내일 신입사원 공개채용’을 진행하오니 많은 학생들이 

관심을 갖고 지원할 수 있도록 홍보 협조 요청 드립니다. 

 

-아 래- 

1. 채용공고 

2017 대학내일 신입사원 공개채용 

 

가. 지원자격: 2017년 1월부터 출근 가능한 누구나 (2017년 2월 졸업예정자 포함)   

 

나. 접수기간: 2016년 10월 21일 (금) 18:00까지   

 

다. 접수방법: 대학내일 채용사이트를 통한 온라인 접수 corp.univ.me/recruit   

 

라. 모집분야:  

채용직군 담당업무 
모집

인원 
우대사항 

마케팅 

캠페인/프로모션 

기획 및 운영 
0명 

광고/마케팅 공모전 수상경력 보유자 

마케팅분야 실무경험자, 대외활동 우수자 

마케팅 전략  

기획 및 제안 
0명 

광고/마케팅 관련 공모전 경험자 

온·오프라인 마케팅 트렌드 인사이트 보유자 

SNS 채널(블로그, 유튜브, 페이스북 등) 운영경험자 

PPT나 프레젠테이션에 관심이 많은자 

채용대행 

기획 및 운영 
0명 

채용 관련 행사/이벤트 실무경험 보유자 

채용 및 인사 업무에 관심을 갖고 있는자 

SNS 마케팅 

기획 및 운영 
0명 

SNS 채널 운영 및 SNS 마케팅 실무경험자 

트렌드/통계 인사이트 분석 역량 보유자 

에디팅 
SNS 콘텐츠 

기획 및 에디팅 
0명 

SNS 콘텐츠 기획 경험자 

개인 블로그 등 SNS 채널 운영 경험자 

SNS 콘텐츠 트렌드 인사이트 보유자 



디자인 웹 디자인 0명 
디자인 관련 전공자, 

웹 디자인 실무경험자 

이비즈 웹 퍼블리싱 0명 
javascript, jquery 활용, 그 외 개발언어(asp.net, 

jsp etc), 기본적인 그래픽툴 사용가능자 

 

마. 채용문의: 홈페이지 http://corp.univ.me/ -> Recruit 채용 1:1 문의게시판 활용 

2. 협조 요청사항 

가. 학생들의 지원 독려를 위한 온/오프라인 홍보물 게시 요청 

나. 학교 웹사이트 게시판 내 대학내일 채용사이트 (corp.univ.me/recruit) 주소 게재 

다. 교내 전용 게시판 포스터 및 공고문 부착 

 

3. 관련 문의 사항 

가. 기타 자세한 사항은 대학내일 인재경영팀 (02-735-1066, kimyeji@univ.me)로 문의 바랍니다. 

 

㈜ 대학내일  

 


