2018년 가비아 하계 인턴채용
01 모집 부문
- 모집 인원: 00명
	모집 부문
	자격 요건 및 우대 사항

	개발
	<웹 개발자>
자격 요건

- PHP, Python 개발 가능자

- MySQL/Oracle 설계 및 사용이 가능자

- Linux 개발 환경

우대 사항

- CodeIgniter/Flask/Django 등의 프레임워크 유경험자

- vue.js, Angular.js, Node.js, jQuery 개발 경험자

- progressive web app 개발 경험자

- RESTful API 설계 및 개발 경험자

- Jira, Redmine 등을 활용한 프로젝트 진행 유경험자

<서버개발자>
자격 요건
- 자료 구조 등 전산학 지식

- C++ 개발 가능자

- 비동기 네트워크 프로그래밍 기술

- 멀티 쓰레드와 concurrency에 대한 이해

- OS, DB, 네트워크에 대한 이해

우대 사항
- 다양한 RDBMS, NoSQL 사용 경험자

- WMI, SNMP 등 OS, 네트워크 관리 프로토콜 경험자

- 리눅스 bash script, powershell 등 활용 기술 보유자

	시스템관제
	자격 요건

- 성실하고 책임감이 있으며 야간 및 휴일 교대 근무 가능한 자

- Network 기술 및 리눅스/윈도우 등 OS, 보안관제 등 에 대한 지식 및 관심이 있는 자

우대 사항

- IT 시스템 및 정보보안 관련 학과 전공자나 데이터 센터 혹은 전산실 OP 근무 경험자 우대 

- IT 시스템(네트워크 및 OS) 운영 및 보안관제 관련 교육 과정 수료자 우대

- IT 시스템 및 정보보안 관련 자격증 취득자 우대

	시스템엔지니어
	전공 요건

- 컴퓨터, 정보통신, 전산 관련 전공자 

세부 요건

- 리눅스(Redhat, Ubuntu)등 OS 운영 경험이 있거나 관심이 있는자

- Bash Shell/Python/Perl 등 서버 사이드 스크립트 가능한 자

- 시스템 운영 및 튜닝에 관심이 있는 자

- 업무 간 커뮤니케이션이 원활하고 적극적이며 밝은 성격의 소유자

- 첵임감 있는 마인드 소유자

	영업
	전공 요건

- 전공 무관

우대 사항

- 전산/상경 계열


02 응시 자격

(1) 4년제 정규 대학 이상 기졸업자 및 졸업예정자 (근무에 지장이 없는 경우)
(2) 모집 부문 해당 학과 또는 관련 학과 전공자

(3) 남자의 경우, 병역필 또는 면제로 해외 여행에 결격 사유가 없는 자

(4) 취업보호대상자(장애/보훈)는 채용 시 우대

03 전형 절차

 절차: 서류전형 ( 온라인 인∙적성검사 ( 직무능력평가 ( 기술면접 ( 임원면접 ( 합격자발표
04 전형 안내

(1) 서류전형 합격자에 한하여 인∙적성검사, 직무능력평가, 기술면접 진행 

(2) 온라인 인∙적성검사: 약 1시간 소요

(3) 직무능력평가: 약 1시간 소요

(4) 기술면접: 약 30분 소요 (실무진에 의한 전문성 판단)

05 지원서 접수

(1) 기간: 2018년 5월 28일 (월) ~ 2018년 6월 10일 (일)
(2) 접수 방법: 가비아 채용 홈페이지( http://company.gabia.com/recruit )에서 온라인 지원
06 채용 일정

	일정 내용
	기  간

	서류접수
	5월 28일 (월) ~ 6월 10일 (일)

	서류발표
	6월 15일 (금)

	온라인 인∙적성검사
	6월 15일 (금) ~ 6월 17일 (일) 

	실무진면접
	6월 18일 (월) ~ 6월 22일 (금)

	직무능력평가 
	기술면접 기간 중 진행

	실무진면접발표
	6월 25일 (월)

	임원면접
	6월 26일 (화) ~ 6월 28일 (목)

	최종발표
	6월 29일 (금)

	입사
	7월 2일 (월)


※ 상기 일정은 회사 사정에 따라 변동될 수 있습니다.

