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 유진투자증권 대학생 조기채용 전형 
 

   모집 요강  

 모집 인원 : 0명 

 자격 요건 

 토익(TOEIC) 700점 이상  

 6학기 수료자(2022. 1월 입사 가능자) / 7학기 수료자(2021. 8월 입사 가능자) 

※ 8학기 졸업 즉시 입사 가능한자 (선발 후 휴학 불가) 

 全 학기 평점 B+(3.3/4.3, 3.5/4.5) 이상 

 모집 부문 : 모집 부분 상세 내용은 유첨 참조 

 본점관리 

 본점영업 

  I T  

 우대 사항  

 금융자격증(투자자산운용사, CPA, AICPA, CFA 등) 소지자 

 IT 분야 지원자 : Unix/Linux, Framework, Oracle 사용 가능 자, Android/ iOS 개발 경험자 및 IT 관련 자격증 소지자 

 채용 혜택 

 학업보조금 지급 : 月 150만원 

※ 상기 혜택은 입사 이전까지 지원됨(입사 예정 시기 : 6학기 수료자는 2021. 12월, 7학기 수료자는 2021. 7월 까지) 

 역량 향상 지원 : 인턴십(1개월) 또는 배낭여행 지원(코로나19 상황에 따라 제한될 수 있음), 현업 직원과의 멘토링 

 졸업 후 추가 채용 절차 없이 본 채용 

※ 중도 포기 또는 입사 후 1년 이내 퇴직 시 학업보조금 전액 회입 

.제출 서류 

 입사 지원서, 토익 성적표, 성적증명서, 자격증 사본(자격증 보유자에 한함)  

    

.지원 방법 

 지원서 접수 : 2021년 3월 8일(월) ~ 3월 21일(일) 각 학교별 취업지원센터 

 전형 절차 

 

 

 

 

 서류 접수 후 채용 확정까지 약 1개월 소요되며, 채용 확정자는 여름방학 기간 중 인턴십(1개월) 실시 

* 8학기 종료 후, 추가 전형 없이 본 채용 

 유의 사항 

 지원서는 최종 제출 후 수정이 불가능하며, 기재내용이 사실과 다를 경우 합격이 취소됩니다. 

 문의 사항은 유진투자증권 채용담당자 이메일(recruit@eugenefn.com) 또는 전화 02)368-6245 

인적성 검사 실무면접 전형

저 

임원면접 전형

저 

채용 확정 채용 검진 본 채용* 

(8학기 종료 후) 
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유첨. 모집 부문 상세 내용 

모집 부문 직무 상세 

본점관리 

 경영전략본부 : 경영전략, 재경, 홍보, 인사, 교육, 총무, 증권 지급 결제 등 

 리스크관리본부 : 회사 업무와 관련된 리스크 평가 및 관리 

 WM본부 : 영업점 및 온라인 사업 계획 수립 ∙ 운영 및 영업실적 분석 등 

 준법감시본부 : 내부통제 관련 각종 제도 및 시스템 구축, 법률 자문 및 지원 등 

 금융상품실 : 금융상품 개발, 상품 투자 전략 수립 등 

본점영업 

 Wholesale본부 : 기관 및 법인 투자자에 대한 영업, 법인 고객 자산운용, 파생법인영업 업무 등 

 채권금융본부 : 채권 중개매매 및 스왑거래, 해외상품 운용, 상품채권의 운용 및 운용방침수립, 성과분석 등 

 IB부문 : 기업 자금 조달, IPO, 구조화 금융 및 자산 유동화 등 기업금융 업무 

 자산운용실 : PI 투자 검토 및 분석, 주식 등 투자자산 운용 

 고객자산운용실 : 신탁 관리 및 운용 

IT 

 업무개발팀 : 증권 업무프로세스 기획, 개발 지원 및 개선 

 매매지원팀, 업무운영팀 : 전산 시스템(HTS,MTS,WEB) 운영 및 개발, 증권업 코어 업무 개발, 대외 I/F 

 인프라관리팀 : IT 기획, 정보화전략계획 수립 및 정보보안 등 

 


